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CONSORCIO DE AGUAS DE LA ZONA GADITANA
JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Mediante Resolucién de la Presidencia del Consorcio de Aguas de la Zona
Gaditana, de fecha 31 de julio de 2026, se ha acordado aprobar la relacion definitiva
de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo para la provision, mediante
el sistema de concurso-oposicion, de una plaza vacante de Oficial de 2.* Soldador,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2024, nombrar al Tribunal Calificador y
convocar el primer ejercicio de la fase de oposicién.

En cumplimiento de lo dispuesto en la citada Resolucidn, se procede a su

publicacion mediante la insercién de su tenor literal:
“ASUNTO: APROBACION DE LA RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DELPROCESO SELECTIVO PARALAPROVISION,
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE OFICIAL
SEGUNDA SOLDADOR, NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
Y CONVOCATORIA DEL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Resolucion de la Presidencia de 29 de diciembre
de 2025, fueron aprobadas las Bases reguladoras y la convocatoria para la provision,
mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de Oficial Segunda Soldador,
personal laboral fijo, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2024,
publicdndose con fecha 20 de febrero de 2026, en el Boletin Oficial del Estado N.°
46, 1a convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz n° 5, de
9 de enero de 2026.

SEGUNDO. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, con
fecha 20 de marzo de 2026, mediante Resolucion de la Presidencia de fecha 25 de
mayo de 2026 se aprobd la lista provisional de personas admitidas y excluidas en el
proceso selectivo para la provisién de UNA PLAZA DE OFICIAL 2* SOLDADOR,
DE CARACTER FIJO, que con fecha 2 de junio de 2026 fue publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz n.° 103, concediéndose un plazo de 10 dias hdbiles
para la presentacion de alegaciones y/o la subsanacién de defectos. conforme a lo
dispuesto en la Base Quinta de la convocatoria y en el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

TERCERO. Durante el plazo conferido fueron presentadas las alegaciones
y solicitudes de subsanaci6n que constan en el expediente administrativo, habiéndose
procedido por el Servicio de Personal a su examen y valoracion.

CUARTO. Concluidoel trdmite de subsanacién y revisadaladocumentaci6n
obrante en el expediente, la Directora del Area Econdmica/Administrativa, como
responsable del Servicio de Personal, ha emitido Informe-Propuesta en el que propone
aprobar definitivamente la relacion de personas admitidas y excluidas, designar a los
miembros del Tribunal Calificador y convocarel primerejercicio de la fase de oposicion.

QUINTO. Consta en el expediente que la composicién del Tribunal
Calificador cumple los requisitos establecidos en las Bases de la convocatoria y en el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO. Corresponde a la Presidencia del Consorcio dictar la presente
Resolucién en ejercicio de las competencias atribuidas por la legislacion de régimen
local y por los Estatutos del Consorcio.

SEGUNDO. Normativa aplicable. Resultan de aplicacién:
e LaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
* El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
¢ El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.
e La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
e LaLey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
* Las Bases reguladoras de la convocatoria.

TERCERO. Sobre la aprobacion de la relacion definitiva de admitidos y
excluidos, la Base Quinta establece que, una vez finalizado el plazo de subsanacién y
resueltas las reclamaciones presentadas, la Presidencia aprobard la relacion definitiva
de personas admitidas y excluidas, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cadiz y en el Tablén de Anuncios del Consorcio.

CUARTO. Sobreel Tribunal Calificador, la Base Sextaregulalacomposicion
del Tribunal Calificador,los requisitos exigidos a sus miembros, las causas de abstencién
y recusacion, asi como las reglas para su vélida constitucion y funcionamiento.

QUINTO. Sobre la convocatoria del primer ejercicio, la Base Séptima
dispone que la fase de oposicion se iniciard con un primer ejercicio consistente en
un cuestionario tipo test, correspondiendo a la Presidencia convocar a las personas
aspirantes para su realizacion, indicando lugar, fecha y hora.

SEXTO.De conformidad con los articulos 45 y siguientes de laLey 39/2015,
la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz
y en el Tabl6n de Anuncios de la Sede Electronica surtird los efectos de notificacion a
las personas interesadas.

En virtud de cuanto antecede, y de conformidad con el Informe-Propuesta
emitido,
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RESUELVO

PRIMERO. Aprobar definitivamente la relacién de personas admitidas y
excluidas del proceso selectivo convocado para la provision de una plaza de Oficial
Segunda Soldador, que se incorpora como Anexo I de la presente Resolucion.

SEGUNDO. Declararresueltas las alegaciones y solicitudes de subsanacion
formuladas durante el plazo conferido al efecto, entendiéndose estimadas o desestimadas
en funcién de la situacion definitiva en la que figure cada aspirante en los anexos de
esta Resolucion.

TERCERO. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del
Consorcio de Aguas de la Zona Gaditana, produciendo dicha publicacién los efectos
de notificacion a las personas interesadas.

CUARTO. Nombrar a los miembros del Tribunal Calificador, conforme a
la Base Sexta de la convocatoria, con la siguiente composicién:

Titular: Diia. Rocio Flores Machuca
Presidente
Suplente: D. Marcos. A. Vives Rub{
D Francisco Reviriego Lépez
D. Javier Martinez Casas
D. Antonio Martin Correa
D. David Vidal Vargas
Vocales
D. José Manuel Galindo Garcia
D. Jose Manuel Gomez Pérez
Suplentes -
D. David Ramirez Salguero
D. Gabriel Corrales Muioz
Secretario/a | Dfa. Marfa Rasco Julbes, o persona en quien delegue.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse cuando concurra alguna
de las circunstancias previstas en los articulos 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
pudiendo los aspirantes promover su recusacién conforme al articulo 24 del mismo
texto legal.

QUINTO. Convocaralas personas aspirantes admitidas paralarealizaciéndel
primer ejercicio de la fase de oposicion, previsto en la Base Séptima de la convocatoria,
que tendrd lugar el dfa 2 de octubre de 2026 (viernes), a las 9:00 horas, en la Oficina
Central del Consorcio de Aguas de la Zona Gaditana, C/ Ancha n°3, en la localidad de
Jerez de la Frontera, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en
la relacion anexa.

Todas las personas convocadas deberdn presentar para su identificacion su
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

SEXTO. Facultar al Tribunal Calificador para resolver cuantas incidencias
puedan plantearse durante el desarrollo del proceso selectivo, en el dmbito de las
competencias que le atribuyen las Bases de la convocatoria.

SEPTIMO. Contralapresente Resolucion,que pone finalaviaadministrativa,
podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante esta Presidencia en el plazo
de un mes, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente en el plazo de dos meses, contados ambos
desde el dia siguiente al de su publicacidn, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
se estime procedente.

i ANEXO 1
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO-
OPOSICION, DEUNAPLAZADE OFICIALSEGUNDA SOLDADOR ,PERSONAL
LABORAL FIJO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
DE 2024, PUBLICANDOSE CON FECHA 20 DE FEBRERO DE 2026, EN EL
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO N.? 46, LA CONVOCATORIA PUBLICADA
EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CADIZN° 5, DE 9 DE ENERO
DE 2026.
Relacion definitiva de personas admitidas.

Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusion

Apellidos, Nombre DNI CAUSA
BARBA VALDERRAMA, ANTONIO MANUEL 32XXX26W | 345
BOHORQUEZ ROMERO, JOSE JESUS T5XXX72Y 4

BOHORQUEZ ROMERO, MANUEL MARIA T5XXX01G 4
DAPONTE GALLEGO, JESUS T5XXX30C 4
MATEOS GOMEZ, MIGUEL ANGEL T5XXX04F 4
MONTOYA RUA, ANTONIO 31XXX88C 4
ROJAS JURADO, JORDI 44XXX69Z 4

Apellidos, Nombre DNI
AMAYA BERMUDEZ, JUAN JOSE 32XXX70P
BARRERA LOPEZ, JAVIER 49XXX12A
CEBADA VELASCO, FRANCISCO JAVIER T5XXX10G
DIOSDADO MORENO, FRANCISCO JAVIER 31XXX44M
JIMENEZ ORIHUELA, GREGORIO T5XXX86F
MASFERRER MARTINEZ, PABLO 75XXX60E
MELGAR CALVO, CRISTOBAL 31XXX92H
MORA MONTES, FRANCISCO JOSE T5XXXT8W
ROSADO GARCIA, MIGUEL 20XXX55C
TORRES SANCHEZ, SALVADOR T5XXX98R

Total de personas admitidas: 10

Total de personas excluidas: 7
Causas de exclusion
1.- no presenta Anexo [
2.- no presenta Anexo Il
3.- no presenta DNI
4 - no acredita, no posee la titulacién exigida en la convocatoria
5.- no acredita carnet de conducir”
Jerezdela F;ontera,afecha de firmaelectronica. ELPRESIDENTE, Andrés
Diaz Rodriguez. PUBLIQUESE. LA SECRETARIA GENERAL, Maria Rasco Julbes.
N°256.447




